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Do you have a question you’d like to see answered in Staff Conference? Send it to us! Questions 
and comments can be submitted anonymously using our online feedback form. 

As a reminder, all staff‐submitted questions are sent to Staff Assembly and President Hynd in their 
original form. Occasionally, Staff Assembly will edit the question before it is presented to Staff 
Conference in order to protect staff privacy or to clarify the core of the question. I would also like to 
point out that the Staff Assembly has agreed to never publicly disclose the name of any Winthrop 
University employee in staff Q&A. 
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Thank you to everyone who participated in the Spring Staff Survey. We had a great 
response rate of 249 people and a ton of comments and suggestions. The full report is over 
50 pages long, so Staff Assembly is still taking some time to read every response and 
explore some actions we can take as a result. We will have a more complete presentation 
of the results next month, but for now, here are a few key findings. You can also find a link 
to an executive summary of the results. This summary will be included in our quarterly 
report to the Board of Trustees. 

As we review the responses, I want to stress the fact that we hear you. We hear your 
frustrations and we share many of them personally. We know that too often, you voice 
your opinions and no real actions seem to be taken. Staff Assembly wants to change that. 
As a group of volunteers with limited resources, budget, and authority, we can’t act on all 
of the suggestions you all gave us, but we will do what we can to make a difference and try 
to make the staff experience at Winthrop a little bit better. 

If you have additional suggestions or thoughts about how Staff Assembly can make a 
difference, I would encourage you to consider joining a committee or even nominating 
yourself to serve on Staff Assembly. I know so much is already being asked of all of us, but 
now more than ever, staff voices need to be heard, including yours. Reach out to Katie 
Gawronski if you are interested in serving on Staff Assembly or to a committee chair if you 
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would like to serve at the committee level. Contact information for committee chairs can be 
found later in the presentation on the Staff Committee Report slides.
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Thanks to the Elections & Nominations Committee, we have a new Staff Assembly 
member! Please welcome Katie Roach, our new Student Affairs representative to Staff 
Assembly. We’re excited to have her on our team as she fills the remainder of Jill Simpson’s 
term which ends on June 30. We’re so happy to have you on Assembly, Katie!
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To keep in touch, please join our Facebook group and to see our latest Staff Stuff issue, click 
the Staff Stuff image. 
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The Professional Development Committee is excited to announce two upcoming virtual 
workshops! On March 25 at 10:30, Holly Cook will be teaching a class on Adobe Photoshop 
and on April 13, Rachel Glover will be teaching an Excel workshop. Sign up today on the 
CPE! These workshop topics were suggestions from staff, so if you have a topic you’d like to 
see a workshop for, let the committee know!
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